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VERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 08/2020 
RIUNIONE TELEMATICA DEL 21 AGOSTO 2020 

 
Il giorno 21 agosto 2020, alle ore 9,30 regolarmente convocato, con carattere di urgenza, per 

le ore 9,30 con nota rettorale prot. n. 10165 del 19.08.2020, si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione in modalità telematica per posta elettronica, ai sensi dell’art. 4, c.2 del 
Regolamento Generale di Ateneo e della delibera del Senato Accademico del 21.07.2014, con sede 
logistica presso il domicilio del Rettore, per discutere il seguente 

 
O R D I N E   D E L   G I O R N O 

 
1. Risoluzione consensuale contratto Direttore Generale 

 
 È presente nella sede logistica il Prof. Stefano Ubertini, Rettore, Presidente. 

 
Il Rettore, per accertare la presenza del numero legale, invia ai componenti la relativa 

comunicazione. 
 
Sono presenti in collegamento telematico per posta elettronica, assenti giustificati, assenti: 
 

   P AG A 

Prof. Stefano Ubertini  Rettore, Presidente X   

Dott.ssa Maria Adele SAVINO Membro dell’Università della Tuscia, pers. T.A X   

Prof. Edoardo CHITI Membro dell’Università della Tuscia X   

Prof. Raffaele SALADINO Membro dell’Università della Tuscia, docente X   

Dott.ssa Francesca MAGLIULO Membro esterno all’Università della Tuscia X   

Dott. Francesco TUFARELLI Membro esterno all’Università della Tuscia X   

Dott. Emanuele BRODO Rappresentante degli studenti X   

  
 A norma dell’art. 12, c. 14, dello Statuto di Ateneo, in assenza del Dott. Gianluca Cerracchio, 
Direttore Generale dell’Ateneo, partecipa all’adunanza, senza diritto di voto e senza che la sua 
presenza concorra alla formazione del numero legale, il Dott. Paolo Ceccarelli, Direttore Generale 
Vicario ai sensi dell’art. 1 del D.D.G. n. 479/ 19 del 21 giugno 2019, con funzioni di segretario. 
 
 Su invito del Rettore è presente in via telematica il Prof. Alvaro Marucci, Pro-Rettore.  
  
 Il Rettore, accertata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 9,40. 
 
 Nel corso della riunione il Rettore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sul singolo 
argomento che costituisce e forma le decisioni come attestate nel presente verbale. 
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1. RISOLUZIONE CONSENSUALE CONTRATTO DIRETTORE GENERALE 
  
 Il Rettore sottopone l’argomento al Consiglio di Amministrazione come da relazione del 
Servizio Risorse Umane – Ufficio Personale dirigente e tecnico amministrativo. 
 
“1. Quadro normativo di riferimento 
 
- D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 
- D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni” e successive modificazioni; 

- Legge 7 agosto 2015, n. 124 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche”; 

- Statuto dell’Università degli Studi della Tuscia emanato con D.R. 480/12 dell’8 giugno 2012 e 
successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento all’art. 35, comma 4; 

- Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 216/13 del 5 marzo 2013, con particolare 
riferimento all’art. 10; 

- C.C.N.L. dell’area dirigenziale Istruzione e Ricerca stipulato in data 8 luglio 2019; 
- Decreto Interministeriale 21 luglio 2011, n. 315, avente ad oggetto “Trattamento economico 

Direttori Generali delle Università per il triennio 2011-2013 – art. 2, comma 1, lettera n), Legge 30 
dicembre 2010, n. 240”; 

- Decreto Interministeriale 30 marzo 2017, n. 194 “Determinazione del trattamento economico dei 
Direttori Generali delle Università statali e degli Istituti statali ad ordinamento speciale per il 
quadriennio 2017-2020”, pubblicato nella G.U. 29 maggio 2017, n. 123; 

- Decreto Miur 4 maggio 2018, n. 354 “Integrazione al decreto 194 del 30 marzo 2017, concernente 
la determinazione del trattamento economico dei Direttori Generali delle Università statali e degli 
Istituti statali ad ordinamento speciale per il quadriennio 2017-2020”, pubblicato nella G.U. 27 
giugno 2018, n. 147; 

-  Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”; 

- Delibera del Consiglio di Amministrazione del 15 gennaio 2019 relativa al conferimento 
dell’incarico di Direttore Generale al Dott. Gianluca Cerracchio; 

- Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto privato, stipulato in 
data 18 febbraio 2019 tra l’allora Rettore dell’Ateneo, Prof. Alessandro Ruggieri, e il Dott. 
Gianluca Cerracchio, per il conferimento a quest’ultimo dell’incarico di Direttore generale 
dell’Università degli Studi della Tuscia fino al 17 febbraio 2022; 

- Comunicazione e-mail del 10 agosto 2020, con la quale il Ministero dell’Università e della Ricerca 
ha informato il Rettore pro-tempore dell’Università degli Studi della Tuscia, Prof. Stefano Ubertini 
e il Dott. Gianluca Cerracchio, della proposta di conferimento a quest’ultimo, ai sensi dell’art. 19, 
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’incarico di Direttore generale per 
l’alta formazione artistica, musicale e coreutica; 
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-Decreto del Dirigente Generale del Ministero dell’Università e della Ricerca prot. 1354 del 13 
agosto 2020, relativo alla limitazione del collocamento in aspettativa senza assegni concesso al 
Dott. Gianluca Cerracchio con D.D.G. 134/2019 per ricoprire l’incarico di Direttore Generale 
presso l’Università degli Studi della Tuscia. 

 
2. Situazione attuale. 
 

Il Rettore informa il CdA che in data 10 agosto 2020 è pervenuta comunicazione e-mail da 
parte del Ministero dell’Università e della Ricerca per informare della proposta di conferimento al 
Dott. Gianluca Cerracchio dell’incarico di Direttore generale per l’alta formazione artistica, 
musicale e coreutica presso il Ministero dell’Università e della Ricerca, ai sensi dell’art. 19, comma 
4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. In seguito a ciò, il Dirigente Generale del Ministero 
dell’Università e della Ricerca ha emesso il decreto prot. 1354 del 13 agosto 2020, per disporre la 
cessazione del collocamento in aspettativa senza assegni, già concesso al Dott. Gianluca Cerracchio 
con D.D.G. 134/2019 per ricoprire l’incarico di Direttore Generale presso l’Università degli Studi 
della Tuscia, dalla data di decorrenza dell’incarico di Direttore generale per l’alta formazione 
artistica, musicale e coreutica. 

Il Rettore, nel sottoporre la questione al CdA, prendendo atto della proposta di 
conferimento al Dott. Cerracchio dell’incarico di Direttore generale per l’alta formazione artistica, 
musicale e coreutica e della conseguente cessazione del collocamento in aspettativa del Dott. 
Cerracchio, propone di procedere alla risoluzione consensuale del contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato di diritto privato, stipulato in data 18 febbraio 2019 tra l’allora Rettore 
dell’Ateneo, Prof. Alessandro Ruggieri, e il Dott. Gianluca Cerracchio, per il conferimento a 
quest’ultimo dell’incarico di Direttore generale dell’Università degli Studi della Tuscia fino al 17 
febbraio 2022. L’efficacia della risoluzione resta comunque subordinata alla presa di servizio del 
nuovo incarico, previa registrazione presso gli Organi di controllo. 

Dopo la cessazione dell’incarico del Dott. Cerracchio ovvero dopo la sua presa di servizio del 
nuovo incarico e nelle more della nomina del nuovo Direttore Generale, le relative funzioni, per la 
sola ordinaria amministrazione, possono essere svolte dal Dott. Paolo Ceccarelli, già dirigente della 
II Divisione. 
 
3. Proposta di delibera 
 

Si propone che il Consiglio di Amministrazione deliberi: 
 

- la risoluzione consensuale del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto 
privato, stipulato in data 18 febbraio 2019 tra l’allora Rettore dell’Ateneo, Prof. Alessandro 
Ruggieri, e il Dott. Gianluca Cerracchio, per il conferimento a quest’ultimo dell’incarico di 
Direttore generale dell’Università degli Studi della Tuscia fino al 17 febbraio 2022; l’efficacia della 
risoluzione resta comunque subordinata e decorre dalla presa di servizio del Dott. Gianluca 
Cerracchio nell’incarico di Direttore generale per l’alta formazione artistica, musicale e coreutica 
presso il Ministero dell’Università e della Ricerca, previa registrazione del relativo provvedimento 
presso gli Organi di controllo; 
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- che dopo la cessazione dell’incarico del Dott. Cerracchio ovvero dopo la sua presa di servizio del 
nuovo incarico e nelle more della nomina del nuovo Direttore Generale, le relative funzioni, per la 
sola ordinaria amministrazione, siano svolte dal Dott. Paolo Ceccarelli, già dirigente della II 
Divisione.” 

 
Il Consiglio di Amministrazione, 
 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 
VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni” e successive modificazioni; 
VISTA la Legge 7 agosto 2015, n. 124 “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche”; 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi della Tuscia emanato con D.R. 480/12 dell’8 giugno 
2012 e successive modificazioni e integrazioni, con particolare riferimento all’art. 35, comma 4; 
VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 216/13 del 5 marzo 2013, con 
particolare riferimento all’art. 10; 
VISTO il C.C.N.L. dell’area dirigenziale Istruzione e Ricerca stipulato in data 8 luglio 2019; 
VISTO il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011, n. 315, avente ad oggetto “Trattamento 
economico Direttori Generali delle Università per il triennio 2011-2013 – art. 2, comma 1, lettera 
n), Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 30 marzo 2017, n. 194 “Determinazione del trattamento 
economico dei Direttori Generali delle Università statali e degli Istituti statali ad ordinamento 
speciale per il quadriennio 2017-2020”, pubblicato nella G.U. 29 maggio 2017, n. 123; 
VISTO il Decreto Miur 4 maggio 2018, n. 354 “Integrazione al decreto 194 del 30 marzo 2017, 
concernente la determinazione del trattamento economico dei Direttori Generali delle Università 
statali e degli Istituti statali ad ordinamento speciale per il quadriennio 2017-2020”, pubblicato 
nella G.U. 27 giugno 2018, n. 147; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”; 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 15 gennaio 2019 relativa al conferimento 
dell’incarico di Direttore Generale al Dott. Gianluca Cerracchio; 
VISTO il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto privato, 
stipulato in data 18 febbraio 2019 tra l’allora Rettore dell’Ateneo, Prof. Alessandro Ruggieri, e il 
Dott. Gianluca Cerracchio, per il conferimento a quest’ultimo dell’incarico di Direttore generale 
dell’Università degli Studi della Tuscia fino al 17 febbraio 2022; 
VISTA la comunicazione e-mail del 10 agosto 2020, con la quale il Ministero dell’Università e della 
Ricerca ha informato il Rettore pro-tempore dell’Università degli Studi della Tuscia, Prof. Stefano 
Ubertini e il Dott. Gianluca Cerracchio, della proposta di conferimento a quest’ultimo, ai sensi 
dell’art. 19, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’incarico di Direttore 
generale per l’alta formazione artistica, musicale e coreutica; 
VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Ministero dell’Università e della Ricerca prot. 1354 del 
13 agosto 2020, relativo alla limitazione del collocamento in aspettativa senza assegni concesso al 
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Dott. Gianluca Cerracchio con D.D.G. 134/2019 per ricoprire l’incarico di Direttore Generale presso 
l’Università degli Studi della Tuscia; 
 

DELIBERA 
 

- di approvare la risoluzione consensuale del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato 
di diritto privato, stipulato in data 18 febbraio 2019 tra l’allora Rettore dell’Ateneo, Prof. 
Alessandro Ruggieri, e il Dott. Gianluca Cerracchio, per il conferimento a quest’ultimo 
dell’incarico di Direttore generale dell’Università degli Studi della Tuscia fino al 17 febbraio 2022; 
l’efficacia della risoluzione resta comunque subordinata alla presa di servizio del Dott. Gianluca 
Cerracchio nell’incarico di Direttore generale per l’alta formazione artistica, musicale e coreutica 
presso il Ministero dell’Università e della Ricerca, previa registrazione del relativo provvedimento 
presso gli Organi di controllo; 

 
- che dopo la cessazione dell’incarico del Dott. Cerracchio ovvero dopo la sua presa di servizio nel 

nuovo incarico e nelle more della nomina del nuovo Direttore Generale, le relative funzioni, per 
la sola ordinaria amministrazione, siano svolte dal Dott. Paolo Ceccarelli, già dirigente della II 
Divisione. 

 
Al termine della riunione, il Rettore trasmette il presente verbale, sotto forma di bozza, ai 

componenti tramite e-mail alle ore 10,44 ricordando che eventuali pareri ed osservazioni 
dovranno pervenire entro le ore 13,00. 
 

Non essendoci altro da discutere la seduta ha termine alle ore 12,50 
 

Il verbale è letto e approvato seduta stante come da e-mail acquisite agli atti dell’Ufficio di 
Staff del Direttore Generale. 
 
 
   IL SEGRETARIO                  IL RETTORE 
         Dott. Paolo Ceccarelli        Prof. Stefano Ubertini 


